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Dr. Veres János Pénzügyminiszter, Dr. Kánya Zoltán Városi Rendőrkapitány, Cserpák Ferenc Hőr.  Alezredes, Szalai Árpád FMH Területi Iroda vezetője,Tomasovszki Jánosné Bizottsági tag, Koleszár László bizottsági tag, Jónás Miklós bizottsági tag, Galambosné Homonyik Petronella Óvodavezető, Belicza Istvánné Iskolaigazgató, Tóth Tibor Esperes. 
Tóth Zoltán Polgármester Úr beszámol az elmúlt egy év munkájáról, a gazdálkodásról, az elvégzett feladatokról, és az önkormányzat előtt álló feladatokról.

Tisztelt Nyírvasvári Választópolgárok!

Nyírvasvári Község Önkormányzati Képviselő-testülete nevében köszöntöm Önöket mai közmeghallgatásunkon. 

Különös tisztelettel és szeretettel köszöntöm meghívott vendégeinket, akik elfogadva meghívásunkat megjelentek körünkben emelve ezzel mai rendezvényük rangját.

Köszöntöm:

· Dr. Veres János Urat a 6-os számú egyéni országgyűlési választókerület megválasztott képviselőjét, a Magyar Köztársaság Kormányának pénzügyminiszterét. 

· Dr. Kánya Zoltán rendőr őrnagy urat a Nyírbátori Rendőrkapitányság Vezetőjét.

· Cserpák Ferenc határőr alezredes urat a Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Rendőrfőkapitányság Nyírbátori Határrendészeti Kirendeltség Vezetőjét.

· Tóth Tibor esperes urat a Görög Katolikus Egyház képviselőjét

· Szalai Árpád urat a Megyei Földművelési Hivatal Nyírbátori Területi Iroda Vezetőjét.

· Kacsur Gábor Urat községünk jegyzőjét.

· A Képviselő-testület tagjait és az állandó bizottságok nem képviselő tagjait.

Az önkormányzati törvény előírása szerint, a képviselő-testületnek évente egy alkalommal közmeghallgatást kell tartania, ahol a képviselő-testület számot az adott időszak eredményeiről, a következő időszak céljairól. A választópolgárok pedig lehetőséget kapnak arra, hogy kérdéseket intézzenek a megválasztott vezetőikhez. 

A mait megelőzően 2006. december 08.-án tartottunk közmeghallgatást. Számot adtunk a 2006. október 1.-i választást követően kialakult helyzetről, a talált állapotokról a rövid két hónap alatt elvégzett munkáról és a legfontosabb feladatokról.

Bizonyára sokan emlékeznek még az akkor elhangzottakra, a bemutatott képekre, a kezdeti eredményekre és a kitűzött célokra.

Néhány képen felidézném az akkor elmondottakat:

· A felelőtlen munkaügyi döntések következményei.

· A szakszerűtlen, törvénysértő ügyintézés következményei.

Nem volt könnyű helyzetben az új vezetés, mert;

· Nem történt meg a község és a hivatal ügyeinek átadása sem az önkormányzati (polgármesterváltás), sem pedig a hatósági (jegyzőváltás) területen. 

· Nem voltak áttekinthető, a jogszabályi előírásoknak megfelelő pénzügyi és más nyilvántartások.

· Az évek óta elmaradt felújítások és karbantartások miatt végzetesen leromlott állapotban voltak, és sajnos nagyrészt még vannak épületeink, ingatlanaink (iskola, óvoda, orvosi rendelő, az önkormányzati lakások, a polgármesteri hivatal és az önkormányzati utak).

· Nem rendelkezett az önkormányzat jól felkészült tapasztalt köztisztviselői karral.

· Több száz elintézetlen ügy volt felhalmozódva. 

· Az ügyintézési határidő a törvényes, vagy elvárható mértéknek a többszörösére nyúlt.

· Az önkormányzat alkalmazásában álló dolgozók nagy része bizonytalanságban rendezetlen munkaügyi kapcsolatoktól terhelten dolgozott.

· Hiányoztak a működéshez szükséges alapvető dokumentumok. (alapító okiratok, ügyrendek, munkaköri leírások).

Úgy kellett elkezdeni a munkát, hogy tudtuk, választóink azonnali eredményeket szeretnének látni minden területen. 

Pedig a dolgok általában nem fordulnak jóra, egy csapásra. Így van ez egy község életében is. A polgármester leváltásával nem oldódnak meg maguktól a problémák; bár egyes hatásai azonnal érezhetőek, a mélyreható változásokhoz hosszabb idő, valamennyiünk együttműködése és áldozatvállalása szükséges. 

Egy hasonlattal élve: valamilyen katasztrófahelyzetet követően a következmények felszámolása nem az új épületek felépítésével kezdődik, megelőzi azt a törmelék, a romok eltakarítása, a károk felmérése és csak azután kezdenek új épületek emeléséhez. 

Mert a törmelékeken való építkezés lehet látványos, de semmiképpen sem tartós.

Mi most a romok és a szenny eltakarításánál és a helyzet felmérésénél tartunk, hogy lerakhassuk a törvényes és nyilvános működés alapjait, hogy azokon elkezdhessük az újjáépítést.

A kezdeti eredményekről az előző közmeghallgatáson számot adtam. 2006. decemberében meghozta a képviselő-testület azokat a döntéseket, amelyeket halaszthatatlannak ítélt. 

· Megtárgyalta és elfogadta az új Szervezeti és Működési szabályzatot.

· Létszámcsökkentésekről döntött. (összesen: 6 fő)

· Megalkotta a hiányzó önkormányzati rendeleteket: Szociális és gyermekvédelmi rendeletek.

· Kinevezte községünk új jegyzőjét.

· Áttekintette a gazdálkodás helyzetét.

· Döntéseket hozott az általános iskola színvonalasabb működése érdekében.

· Megteremtettük a nyilvánosságot a képviselő-testület munkájában.

Mindezek alapján a 2007. évet a helyzet viszonylagos ismeretében, új célok kitűzésével kezdhettük meg.

El kell mondanom, hogy nem tudtuk volna a 2006. évet gazdaságilag eredményesen lezárni, ha nem nyújt segítséget a Pénzügyminiszter Úr. A működési célra kapott 15 millió forint segítségével tudtuk rendezni a 2006. év végi kiadásokat. 

Ennek köszönhető, hogy meg tudtuk őrizni működőképességünket.

2007-ben a képviselő-testület 9 ülést tartott a munkatervében meghatározott napirendekkel és 2 esetben került sor rendkívüli ülésre.

Összesen 89 napirendet tárgyalt, 17 rendeletet alkotott, vagy módosított 109 esetben hozott határozatot közérdekű ügyekben.

A döntésekhez igyekszünk valamennyi érdekelt álláspontját megismerni és figyelembe venni. Jelentős szerepük van a döntések előkészítésében a képviselő-testület bizottságainak is. 

Jelentős eredménynek tartom, hogy lényegesen javult a napirendek előkészítettsége, és a meghozott döntésekről való tájékoztatás színvonala. Ezt szolgálja az önkormányzat, által megjelentetett újság és a kihelyezett tájékoztató táblák.

A következőkben az egyes közszolgáltatások színvonaláról, az önkormányzat gazdálkodásáról és a tervezett fejlesztésekről kívánok tájékoztatást adni.

Polgármesteri hivatal működése, hatósági ügyek intézése.

A legelső lépések egyikeként a hivatal megfelelő működésének a megteremtését végeztük el, azáltal, hogy 

· elkészült a hivatal ügyrendje, 

· elhatárolásra kerültek az egyes ügykörök, 

· meghatároztuk a polgármesteri hivatal létszámát,

· rendeztük a hivatali dolgozók munkaügyi helyzetét.

Ennek eredményeit, a hivatalos ügyeiket intéző állampolgárok is érezhetik. Ma már valamennyi hatósági ügy határidőn belül, szakszerűen és törvényesen kerül elintézésre. A korábbi évek öröksége leginkább a gépjárműadók terén fog még kísérteni, de 2008-ban remélhetőleg rendeződnek a még tisztázatlan ügyek is. Komoly gondokat hagyott hátra az építésügyi hatósági feladatok sajátos intézése is. A szociális ügyek terén jelentős előrelépés történt mára már a törvényes határidőn belül történik az ügyintézés ezen a területen is.

Nagyobb visszhangot váltottak ki a kiemelt építésügyi hatósági jogkörök gyakorlásával kapcsolatos események. Ezért ismertetem az ezzel kapcsolatos helyzetet. A kiemelt építési hatósági jogkörökhöz kapcsoló feladatokat 1997-től társulásos formában látjuk. A társulás székhelye Nyírvasvári a társult települések Terem és Bátorliget. Az összes költség több mint felét (55%-át) Nyírvasvári viseli. Ez éves szinten közel 2 millió forint. A társulás ügyintézője egy teljes munkaidős köztisztviselő, akinek munkaideje heti 40 óra.  

A hivatali ügyek intézése nem a polgármesteri hivatalban történt, hanem a köztisztviselő lakásán. A munkáltatói jogkört gyakorló jegyzőnek nem volt tudomása arról, hogy a köztisztviselő mit tesz, a napi nyolc órás munkaidejében, mint a jogkör gyakorlójának nem volt tudomása az egyes ügyekről, nem tekinthetett be az iratokban, mert azt az ügyintéző a lakásán tárolta. 

Miután a jegyző többszöri felhívására sem volt hajlandó elszámolni a munkaidejével illetve a hivatalban, hivatali időben intézni a hivatalos ügyeket a jegyző úgy járt el, ahogyan azt minden munkahelyen tették volna; fegyelmi eljárást indított és megszüntette a köztisztviselői jogviszonyát. 

Jelenleg munkaügyi per folyik az ügyben, amely még az I. fokú eljárási szakban tart.

Szociális ellátások, szociális foglalkoztatás. 

A szociális ellátásokat három területre oszthatjuk fel. Pénzbeli ellátásokra, természetbeni juttatásokra és a szociális foglalkoztatásra.  

Pénzbeli ellátások:

A pénzbeli ellátások közül a legnagyobb létszámot érintő juttatás az aktív korúak rendszeres szociális segélye. Ebben az ellátásban jelenleg 216 fő részesül és éves szinten 70.482.503,- Ft. kiadást jelent, ami az éves költségvetés közel egy negyedét teszi ki. A segélyt 90 %-ban az állami költségvetés fedezi, 10 %-ot a települési költségvetésből kell biztosítani.

Átmeneti segélyt azon állampolgárok számára nyújthat a polgármester – átruházott hatáskörben eljárva – akik olyan rendkívüli élethelyzetbe kerültek, amelyen nem képesek saját erőből úrrá lenni. 

A választás évében az akkori polgármester 173 esetben nyújtott átmeneti segélyt mintegy 2 millió forint összegben. 

2007.-ben 51 esetben került sor átmeneti segélyezésre 456.000,- Ft. összegben. Minden esetben vizsgáltuk a kérelmező jövedelmi viszonyait, vagyoni helyzetét illetve a hivatkozott rendkívüli élethelyzet bekövetkeztét.

Jellemző okok voltak: abortusz, családfenntartó halála, tűzeset, betegség, hosszabb kórházi ápolás, súlyos műtét.

Ápolási díjra jogosult az a hozzátartozó, aki állandó és tartós gondozásra szoruló

a. súlyos fogyatékos, vagy
b. tartósan beteg 18 év alatti személy gondozását, ápolását végzi. 
Jelenleg 11 fő részesül ilyen ellátásban.

A lakásfenntartási támogatás iránt benyújtott kérelmek már határidőn belül elintézésre kerülnek. A folyósítás a jogosultság megállapítását követően elkezdődik. A temetési segéllyel kapcsolatban ugyanaz a helyzet.

Természetbeni szociális juttatások, szolgáltatások. 

Szociális étkeztetésben jelenleg már több mint 60 fő részesül. Az étel kiszállítása gépjárművel történik, ami gyorsabbá és higiénikusabbá teszi a szolgáltatást. Miután megszereztük a működési engedélyt, állami támogatást is igénybe tudunk venni az étkeztetéshez.

A jelzőrendszeres házi segítségnyújtást, a házi segítségnyújtást és a családsegítést a Nyírbátor és Vonzáskörzete Többcélú Kistérségi Társulás Oktatási és Szociális Központja látja el. A magasabb szintű ellátáshoz 2 fő közcélú foglalkoztatottat biztosítunk. Jelentős a javulás a házi segítségnyújtás színvonalában, 3 szakképzett gondozó 21 idős ember ellátását végzi. A jelzőrendszeres házi segítségnyújtásban jelenleg 10 rászoruló részesül. Ez évben várhatóan új készülékek kerülnek beszerzésre és bővülhet a létszám.

Szociális foglalkoztatás: 

A szociális foglalkoztatásban az elmúlt évben összesen 92 fő vett részt. A foglalkoztatás időtartama 1 hónap és 11 hónap között változott. Nagyobb létszámot a munkaügyi központ által szervezett közhasznú programok jelentettek. Nehezíti a foglalkoztatás tervezhetőségét, hogy előre nem jelzett időpontban kapunk foglalkoztatási lehetőséget. Így az alkalmazás nem attól függ, hogy aktuálisan milyen munkák végzésére, hány főre van szükség, hanem attól, hogy milyen lehetőségeket kapunk a munkaügyi központtól. A pályázásra és az emberek kiválogatására gyakran mindössze 1-2 nap áll rendelkezésre. Nehezíti a kiválasztást, hogy a különböző pályázatok más-más célcsoportokat preferálnak, életkorhoz, a munka nélkül töltött időtartamhoz, származáshoz, vagy pedig a csökkent munkaképességhez köti az alkalmazást. Változó a munkaidő is 6 vagy 8 órás. Előfordul, hogy ugyanarra a feladatra alkalmazott két munkavállaló közül az egyiket 8, a másikat 6 órában tudjuk alkalmazni. Ezt néha elég nehéz megértetni a munkásokkal.

Az elmúlt évben a közcélú keret terhére szerveztünk egy 3 hónapos, több mint 50 főt érintő foglalkoztatást. Az elért eredmény egyáltalán nem felelt meg a várakozásainknak.  Ilyen tömegű és túlnyomórészt képzetlen munkavállalónak nehezen tudtunk folyamatosan megfelelő munkát biztosítani. 

Másrészt a dolgozók fegyelmezettsége és munkakedve is hagyott kívánni valót maga után. Sorozatosan fordult elő, hogy vagy nem jelentek meg a munkahelyükön, vagy idő előtt elhagyták azt. Az munkavégzés közbeni alkoholfogyasztás sem volt ritka.

Ezért a jövőben nem tervezzük, hogy a közcélú keretünk terhére tömeges szezonmunkát szervezzünk. 

A közcélú foglalkoztatás csak közösségi célokat szolgálhat, mint például a teleházi ügyintéző, a közintézmények takarítása, szociális gondozás, étkeztetés. Közcélú foglalkoztatott csak az lehet, aki megfelelő odaadással, kötelességtudattal és pontossággal végzi a munkáját. Ezért cserébe hosszabb idejű foglalkoztatásra számíthat.

A kistérség által pályázott közmunkaprogramokban nem túl nagy szerencsével vettünk részt. Mindössze egy sikeres pályáztunk volt 2007. elején.

Ebben a pályázatban nyertünk egy kisgépet, amellyel a sportpályán és az iskola környékén is találkozhattak.

Településgazdálkodási feladatok.

Lehetőségeinkhez mérten igyekeztünk rendben tartani és szépíteni közterületeinket. 

A már fentebb említett közmunkaprogram keretében rendbe tettük és virágosítottuk az iskola környékét. Nagy munkát jelentett az iskola udvarán lévő park kitakarítása, a sziget és a halastó rendbetétele. Új színfoltjai lettek az iskola udvarának és a köztereknek az ott elhelyezett virágtartók.

A település más részeit is virágosítottuk, a szoborparknál az óvoda előtt és a Vasvári Pál utca végén kialakított virágtartókban a polgármesteri hivatal udvarán és a temető feljárójában összesen 3000 tő virág került kiültetetésre. Szintén a közterületek rendben tartását szolgálta egy motoros fűkasza beszerzése, amellyel első sorban a fő utcákon (Bátori, Kossuth), és a leginkább fertőzött területeken (Béke, Gorkij utca sarok) dolgoztattunk. Ez évben egy újabb kasza beszerzését tervezzük, remélve, hogy még szebbé tehetjük a közterületeinket. 

Ehhez persze az is szükséges, hogy ki – ki maga előtt kaszálja a járdát, tisztítsa a csatornát. A fűkaszával első sorban az idős beteg embereknek igyekszünk segíteni.

A lakossági hulladékgyűjtést 2007. januárjától külső szolgáltató a Nyír-Flop Kft végzi. Ez azért vált szükségessé, mert a községi szeméttelep fenntartása több okból megfontolandó volt:

· A szeméttelep rossz elhelyezkedése miatt nagyon sok nyírbátori magánszemély és vállalkozás rakta oda le a hulladékát, ezzel folyamatos gépi munkára kényszerítve önkormányzatunkat. Ez esztétikailag is rossz látványt nyújtott a településünkre érkezőknek.

· A szeméttelep rendelkezett ideiglenes működési engedéllyel, azonban a hatósági előírások nem teljesültek (a telep, körbekerítése, a beszállított hulladék nyilvántartása, rágcsálóirtás, monitoring kutak létesítse stb.). Ezzel folyamatosan fennállt a bírságolásnak a veszélye.

· Azáltal, hogy a szemetünket a falu szélén kezeletlenül lerakjuk, valójában nem teszünk mást, mintha a fasorokban erdőszéleken raknánk le. A különbség csak annyi, hogy egy helyen van az egész falu szemete.

Tudomásul kell vennünk, hogy az általunk termelt hulladék évtizedeken, évszázadokon át, terheli a környezetet. Azt csak szelektálás és ártalmatlanítás után lehet az arra alkalmas lerakókban elhelyezni. Azzal, hogy megfelelő szolgáltatóra bíztuk a hulladékgazdálkodást, megszüntettük a környezetszennyező állapotot.

Mindenkit arra kérek, hogy használja ki a havonkénti szelektív gyűjtést és évi kétszeri lomtalanítást is. 

Önkormányzatunk 20 ha akác és 10 ha nyárfaerdővel rendelkezik. Az akácoson az elmaradt ritkítást a nyáron közmunkások foglalkoztatásával végeztük, a keletkezett gallyfát a szociálisan rászorulóknak adtuk ki. A jelentkezők a kigyűjtött fát saját részükre hazaszállították. 32 család jutott így tűzifához. Voltak persze néhányan, akik túlzottan nagy befektetésnek találták a munkájukat a várható haszonhoz képest, és nem gyűjtötték ki a részüket. Mások eladták a kisorsolt területüket nyírbátori romáknak. Megint mások kevésnek találták az általuk gyűjtött gallyat, ezért a szomszédét is hazavitték. Összességében azonban rendben lezajlott a gallyszedési akció.

Elvégeztettük az iskola udvarán lévő nyárfaerdő ritkító vágását és kitermeltettük a közterületeken lévő elöregedett nyárfákat, amelyek veszélyeztették az élet- és vagyonbiztonságot.

A kitermelt fából összesen 400 ezer forint bevétele származott az önkormányzatnak.

Önkormányzatunk 13 bérlakással rendelkezik. Ezek közül jelenleg 4 lakásnak van bérlője. A többi lakás vagy üresen áll, vagy pedig más célra van használva. Valamennyi bérlemény igen leromlott állapotban van, évek óta nem kerültek elvégzésre a szükséges karbantartások, felújítások. A lakbérek mértéke olyan alacsony, hogy az abból befolyó bevétel, még a legszükségesebb állagmegóvási munkákat sem fedezi. Nem volt szabályozva a bérlők kiválasztásának módja sem.

Novemberben a testület áttekintette a lakásgazdálkodás helyzetét és úgy döntött, hogy;

· Hosszabb távon, a Rózsatelep úton lévő pedagógus, szolgálati lakásnak megépült hat lakásos sorházzal lehet számolni. 

· Mivel ilyen létszámban pedagógusok beköltözésével nem számolhatunk, a lakásokat olyan módon kell felhasználni, hogy azzal segítsük a Nyírvasváriban letelepedni szándékozó fiatal párok életkezdését.

· A lakbéreket úgy kell megállapítani, hogy azok megfizethetők legyenek, de teremtsenek megfelelő forrást a szükséges felújítások elvégzéséhez.

Ezért:

· Az önkormányzati lakóingatlanok bérlője lehet az a 35 év alatti fiatal pár, akik nyírvasvári állandó lakhellyel és legalább egy éves nyírvasvári, vagy nyírvasvári közeli településen lévő folyamatos munkaviszonnyal rendelkeznek. 

· A lakbér mértéke 200 Ft/m2 kb. 16.000,- Ft/hó.

Alsófokú oktatás óvodai nevelés.

Jelenleg az általános iskolának 149 tanulója van. Az óvodába pedig 65 gyerek jár. A képviselő-testület első lépései közé tartozott az iskola helyzetének a feltárása és a szükséges, fenntartói lépések megtétele. Az volt ezekkel a döntésekkel a célunk, hogy javuljon az iskola megítélése, álljon le a nyírvasvári gyerekeknek a más települések iskoláiba való elhordása. Közrejátszott az a körülmény, hogy a nyírbátori iskolákba már nem tudtak több gyereket fogadni, így hosszú évek után először fordult az elő, hogy 20 főt meghaladó létszámú (28 fős) első osztály indult.

Továbbra is igyekszünk mindent megtenni az oktatás színvonalának javításáért.

320 millió Ft.-os értékben pályázatot nyújtunk be az iskola épületének teljes rekonstrukciójára, a berendezések cseréjére, a taneszközök pótlására és a konyha bővítésére.

Akik korábban is jártak az iskolában azok tanúsíthatják, hogy az új vezetés irányításával tisztábbá, szebbé vált az intézmény. Az iskolai ünnepségek, programok színvonala is jelentős javulást mutat.

Az óvodában jelentős felújítási munkák kezdődnek ez év nyarán. A teljes belső rekonstrukció során cserére kerül a fűtési rendszer, az elektromos és vízvezeték hálózat és szennyvíz. A padlózatcsere és festés mellett vizesblokkokat és a tálaló konyhát is felújítjuk.

Az elmúlt évben pályázati forrásból 500.000,- Ft. értékben vásároltunk új kültéri játékokat az óvodába.

Mindkét intézményben rendezettek a munkaügyi kapcsolatok, a dolgozók döntő része határozatlan idejű kinevezéssel rendelkezik.

Önkormányzati gazdálkodás:

A legnehezebb örökséget a gazdálkodás terén kapta az új vezetés. Ez nem csak a fizetőképtelenség határán lévő pénzügyi helyzetben nyilvánult meg, hanem a teljes összevisszaságban, a törvénysértő, áttekinthetetlen elszámolásban is.

· Hiányoztak a megfelelő szakértelemmel rendelkező tapasztalt dolgozók.

· Nem volt tervszerű gazdálkodás. 

· Helyben nem álltak rendelkezésre a legalapvetőbb adatok sem. Miután a könyvelést Dombrádon végezték.

· Csak néhány példát mondva: nyolc éven keresztül nem végeztek leltározást az önkormányzati vagyoni körben. 

· Nem volt tudomásunk a korábban vállalt kötelezettségekről, mint például a településrendezési terv, márt lejárt határidejű pályázata.

· Évek óta elmaradtak az időszerű karbantartási, felújítási munkák az önkormányzati épületeken.

· 8 évig, valójában semmiféle fejlesztés, beruházás nem történt a településen, mert a megvalósuló beruházásoknál nem a jobb feladatellátás, hanem a pénzlenyúlás volt a cél például az új konyha építése, vagy a sportöltöző felújítása.

A működési kiadások alacsony szintje már-már a feladatellátást veszélyeztette az intézményeinknél. A közalkalmazottak évek óta nem kapták meg jogos járandóságaikat a legalapvetőbb anyagok hiányoztak a működéshez. Mint például a tisztító- és irodaszerek, vagy a legminimálisabb szakmai anyagok.

A teljes anyagi összeomlást csak Pénzügyminiszter Úr többszöri segítségével tudtuk elkerülni. Amiért ez úton is szeretném kifejezni községünk lakosságának a köszönetét.

Néhány ábrán szeretném bemutatni a 2007. szeptember 30-ig teljesített kiadások és bevételek összetevőit.

Magyarázat külön.

A 2006. decembere óta eltelt időszakban 30 millió forint működési támogatáshoz jutottunk és 14,3 milliós támogatást kaptunk az óvoda belső rekonstrukciójához.

Sajnálatos a működési támogatás csak kis részben eredményezte a jobb feladatellátást, mert a 30 millióból 20-at a korábbi időszak adósságainak rendezésére kellett fordítanunk.

A legjelentősebb eredménynek azt tartom, hogy ki tudtunk kerülni ebből a helyzetből, miközben ha kis mértékben is, de javult a feladatellátás színvonala is. És ebben nehéz helyzetben, az már biztos, hogy közel 22 milliós fejlesztést tudtunk végrehajtani az első évben azzal, 

· hogy sikeresen pályáztunk HÖF LEKI kiírásban egy 9 személyes kisbusz beszerzésére, ezáltal csaknem 6 millió forintos támogatáshoz jutottunk.

· és azzal, hogy ez elmúlt év utolsó napjaiban már megkötöttük a támogatási megállapodást az óvoda rekonstrukciójára.

Elkezdtük az önkormányzat 2007. február 12.-én elfogadott gazdasági programjában szereplő beruházások előkészítését. 

Reményeink szerint januárban benyújtásra kerül a szennyvíz beruházás és az iskola rekonstrukció pályázata. A szabadidőpark létesítésére és településközpont rendezésére a LEADER és Új Magyarország Vidékfejlesztési Program pályázatai kínálnak majd lehetőséget. A szélessávú internet és kábeltelevízió hálózat kiépítésére minden valószínűség szerint lesz a kiírásnak megfelelő pályázó, de erről később kívánok szót ejteni. 

Ez azt jelenti, hogy a 2007-2013. közötti időszakban megvalósításra tervezett hét kiemelt fejlesztés közül egy már 2008-ban megvalósul háromnak az előkészítése pedig, eljutott a pályázat benyújtásának stádiumáig jutott.

Rendezvényeink:

A képviselő-testület 2007. februárjában úgy döntött, hogy az állami ünnepek közül a március 15.-t ünnepeljük meg községi szinten, más ünnepekről az intézmények saját rendezvényeiken emlékeznek meg.

Ezen túlmenően községi rendezvényeket szerveztünk más alkalmakból, május 1-jén, az idősek világnapján, vagy a községi karácsony ünnepségét is említhetném.

Támogattuk a nyugdíjas klub megalakulásának 20. évfordulójára szervezett rendezvényt is.

Szakítunk a korábbi évek hagyományaival amikor, évente több alkalommal, nem előre elhatározva, hanem pillanatnyi ötlettől (Vagy érdektől?) vezérelve választottak az állami ünnepek közül egyet – egyet és rendeztek össznépi mulatságot, nem különösebben törődve az ünneplés tartalmával, vagy a községben kialakult hagyományaival. 

Az ünneplésnek ez a módja több tekintetben is ellenérzéseket vált ki a lakosság többségéből:

· Az ingyen ebédek és mulatozások túlságosan költségesek.

· Az ünneplés méltósága ilyen helyzetekben nehezen teremthető meg, mivel a rendezvényen megjelentek többségét nem az ünneplés vágya, hanem az ingyen evés – ivás reménye vonzza a rendezvényre. 

· Ez a magatartás az igazán ünnepelni vágyókat távol tartja a programoktól.

Szeretnénk a Március 15.-ét Nyírvasvári ünnepévé tenni, felélesztve a korábbi évek hagyományait, amikor az egész megye fiatalsága Nyírvasváriban ünnepelte a márciusi ifjakat.

Az elmúlt évben 17 környékbeli általános iskola fogadta el meghívásunkat és összesen több min 150 gyerek vett részt a Vasvári Napok rendezvényein.

Ez évben is folytatjuk ezt a hagyományt, és reméljük, hogy még több résztvevője lesz a programoknak.

Két napos kistérségi rendezvényt tervezünk, amellyel méltó módon emlékezünk meg Március 15.-éről és településünk neveltjéről, Vasvári Pálról.

Megragadva az alkalmat ez úton tisztelettel felkérem rendezvényünk fővédnökéül Dr. Veres János Urat térségünk megválasztott országgyűlési képviselőjét.

Kapcsolat a község társadalmi egyesületeivel:

A Képviselő-testület döntése alapján 4 társadalmi szervezetet támogattunk 2007.-ben összesen, 2.850.000,- Ft. összegben.

A legtöbb támogatás a sportegyesület kapta 2,3 millió forintot. Valamennyi támogatott szervezettel együttműködési megállapodást kötöttünk, rögzítve azokat a célokat, amelyek megvalósulását az önkormányzat a támogatás fejében elvár.

Ez a támogatás lényegesen kevesebb a korábbi években ilyen célra fordított összegnél,
és célhozkötöttsége révén jobban szolgálja a közérdekeket. Év végén a támogatott szervezeteknek el kell számolniuk a támogatás felhasználásával. Amennyiben nem valósultak meg a kitűzött célok, vagy nem szabályszerűek a kifizetések, úgy a szervezetnek azt vissza kell fizetnie, és nem részesülhet további támogatásban. 

Végezetül szeretnék néhány olyan kérdésről beszélni, amelyek az elmúlt napokban, hetekben fokozott érdeklődést váltottak ki.

1.) Iparűzési adó, szemétszállítási díj:

Ez két olyan elhatározás, amelyet nem könnyen hozott meg a testület. Három hónapos elemzés, előkészítés és sok vita előzte meg a döntést.

Azonban látnunk kell, hogy nem számíthatunk arra, hogy majd mindig segít rajtunk valaki és valahogy átvészeljük az évet.

Ha megfelelő szintű szolgáltatásokat nyújtva szeretnénk működni, ha fejleszteni akarjuk a településünket, be akarjuk hozni az évek hosszú sora alatta elmaradt fejlesztéseket, beruházásokat, akkor új forrásokra van szükségünk. 

Ennek több módja lehetséges:

1.) Takarékosabban kell működni.

Ez a képviselő testület ezzel a lépéssel kezdte. Legelőször önmagán takarékoskodott, amikor a korábbi képviselőtestület tiszteletdíjának kevesebb mint felében állapította meg saját járandóságait.

Ezzel éves szinten közel 9 millió (8.668.320,-) forintot takarítottunk meg.

Önmagán kezdte a takarékoskodást, amikor 6 fővel csökkentette az önkormányzat alkalmazottainak létszámát. Az elbocsátott dolgozók helyére nem kerültek újak felvételre.

A nyírvasvári polgármesteri hivatal a környéken a legkisebb létszámmal működik (7 fő). Hasonló, vagy tőlünk kisebb települések hivataliban 5-6 köztisztviselővel többet alkalmaznak.

2.) Működési költségek csökkentése:
A működési költségek csökkentését szolgálták a már korábban említett létszámcsökkentési kérdések. Felülvizsgáltuk az intézmények létszámát is és megszüntettük a szakos átfedésekből fakadó anomáliákat. Például a három testnevelés szakos tanár  helyett immár egy látja el a testnevelés tanítási feladatokat. Ugyanez történt a történelem tanítása terén is. Ezáltal a korábbi 16 fős tantestület létszáma 13 főre csökkent.

A korábbi években havonta 200 ezer forintot fizettünk a közkutas vízfogyasztásért. Azzal, hogy három kútra fogyasztásmérőt helyeztünk el és a mért fogyasztás átlagát számlázzák a többi 29 kútra is, havi 35-40 ezer forintra csökkent a fizetendő számla értéke. Ezzel úgy takarítottunk meg évi közel 2 milliót, hogy nem kellett csökkentenünk a kutak számát. 

Felülvizsgáltuk, melyek azok a közfeladatok, amelyek ellátása nem kötelező, amelyek terhei a lakosságra háríthatóak. Ezért döntöttünk a lakossági hulladék gyűjtésének és kezelésének a költségei áthárítása mellett. Ezzel mintegy 2,5 millió forintos megtakarítás keletkezhet a jövő évtől.

Azonban mint arról már többször szóltam, olyan alacsony a működési költségek szintje (a hasonló nagyságú települések országos átlagának mindössze a 84 %-a) és olyan nagy az elmaradás a fenntartási karbantartási területen, hogy a működési költségeken többet megtakarítani nem lehet

3.) Saját bevételek növelése:

Így nem marad más lehetőség, mint a saját bevételek növelése. Erre két lehetőség kínálkozik. 

- A helyi és átengedett adók beszedése hatékonyságának a javítása.

- Új adónemek bevezetésével az adóbevételek növelése.

Ezért döntöttünk az iparűzési adó bevezetése mellett, amelytől 5 millió Ft. bevételt várunk, és további öt milliót jelenthet majd az ÖNHIKI pályázaton.

Tudatában vagyunk, hogy ezzel azokat a vállalkozókat, őstermelőket sújtjuk, akik egyébként is jelentős terheket viselnek már. De más lehetőség nem kínálkozott. Egyébként azokon a településeken, ahol a képviselők felelősen gondolkoznak már évekkel ezelőtt bevezették ezt az adónemet. Mint például; Nyírgyulaj, Encsencs, Nyírnihálydi vagy Nyírlugos, de még tovább is sorolhatnám.

Azonban azt is szeretnénk, ha azok, akik nagyobb terheket viselnek, beleszólhatnának abba is, mire fordítsuk a befizetett adójukat. 

Ezen alkalommal jelentem be, hogy a következő testületei ülésen a helyi iparűzési adóról szóló rendeletünk olyan tartalmú módosítását fogom javasolni, amely lehetővé teszi, hogy az adózó rendelkezhessen az általa befizetett adó 10%-áról. Azzal valamelyik községünkben működő társadalmi szervezetet támogathasson, feltéve, hogy az iparűzési adójának a mértéke eléri, vagy meghaladja a 30 ezer forintot. A rendelkezéssel nyújtott támogatás azonban nem haladhatja meg a100 ezer forintot.

Tudomásul kell vennünk, hogy településünk fejlődésért, fejlesztéséért valamennyiünknek áldozatot kell hozni. És azt is, hogy az elmúlt évek mulasztásait csak így pótolhatjuk. Sajnos nem  csak azok viselik a következményeket, akik vezetőkként döntéseikkel, testületi tagként támogatásukkal, vagy csak egyszerű választópolgárként szavazataikkal okozói voltak a következményeknek.

2.) Büntető ügyek:

Sokan kérdezik, hogy amennyiben valóban vannak visszaélésre utaló jelek, akkor lesznek-e azoknak valamilyen következményei.

Jelenleg négy ügyben folyik büntető eljárás, ezekről adok tájékoztatást.

1. 2006. január 01. és szeptember 30. közötti időszakban az akkori polgármester 171 esetben, összesen 1.937.000,- Ft. összegben folyósított nyírvasvári állampolgárok részére átmeneti segélyt. Döntéseiben, hivatali hatalmával visszaélve sorozatosan megsértette az átmeneti segélyezésre vonatkozó jogszabályi előírásokat az alábbiak szerint:

·    Úgy folyósította a segélyeket, hogy írásos kérelem egyetlen esetben sem került benyújtásra és nem vizsgálta a kérelmező jövedelmi helyzetét sem. Így nem állapítható meg, hogy a kérelmező milyen indokok alapján részesült pénzbeli támogatásban. A (Szoc. rendelet) 4. §. (1) bekezdés e. pontjának ea. alpontja előírja, hogy az átmeneti segély folyósítása iránt benyújtott kérelmekhez csatolni kell a kérelmező és családja jövedelmi viszonyairól szóló nyilatkozatot, illetve igazolásokat. 

· A fentebb hivatkozott önkormányzati rendelet 15. §. (1) bekezdése a segélyezés feltételéül szabja, hogy a kérelmező családjában az egy főre jutó jövedelem nem haladhatja meg az öregségi nyugdíjminimumot, illetve egyedülálló esetén annak másfészeresét. Ez a feltétel a 171 eset egyikében sem került vizsgálatra.

Több esetben olyan jogszabályra történik a hivatkozás, amelyek a döntés időpontjában már nem hatályos, vagy egyáltalán nem is létező jogszabályok. 133 esetben történik hivatkozás az 5/2002. (VI. 21.) KT számú önkormányzati rendeletre, amely polgármesteri hivatalban nem lelhető fel, és 38 esetben a 9/2003. (VI. 21.) helyesen (V.16.) KT. számú rendeletre.

A segélyezések jelentős része 2006. március-áprilisában, illetve augusztus-szeptemberében történtek.

Ebben az ügyben sajnos meg kellett hallgatnia rendőrségnek azokat az állampolgárokat is, akik valóban rászorult helyzetben kértek segítséget. Azonban az rájuk valószínűleg nem fog hátrányos következményekkel járni. Összesen több mint 70 nyírvasvári állampolgárt idéztek be a rendőrségre ebben z ügyben.

2. Egy tavasszal végzett belső ellenőrzésről szóló jelentés a 2005-ben a sportöltöző felújításával kapcsolatban tett megállapításokat, amelyek felvetik annak a gyanúját, hogy közel 1,4 millió forint összegben, el nem végzett munkák kerültek leszámlázásra.

· Kerti bútorok elhelyezése 


114.396,- Ft.

· Köztéri fém bútorok elhelyezése 

 44.866,- Ft.

· 141 db. kerítésoszlop elhelyezése      

590.790,- Ft.

· 153,8 méter kerítésdrót



261.152,- Ft.

· Acél cső korlátrendszer elhelyzése

371.836,- Ft.

Szintén az ellenőrzés tárta, hogy 2005. év szeptemberében 310.000,- Ft értékben felújítás és eszközbeszerzés történt a nyírvasvári ravatalozóban.

A kibocsátott számlán a munka elvégzése és az eszközök átvétele nem került igazolásra. A ravatalozóban 2007. március 28.-án végzett leltározás során a bizonylat szerint oda beszerzett 50 db. fémvázas széket a bizottság nem találta meg. A ravatalozót üzemeltető nyírbátori vállalkozó által tett nyilatkozat szerint 2005. októbere utáni időszakban a ravatalozóban felújítási munkát nem végeztek és új eszközök beszerzésére sem került sor.  Ugyanebben az időszakban 180.000,- Ft. értékben parkettajavítás, 162.000,- Ft. értékben pedig lambéria javítás került kifizetésre, amely munkák ugyancsak nem lettek elvégezve.

A negyedik ügy a 2005.-bent befejeződött 200 adagos konyha beruházása. A beruházással függ össze. A beruházás utolsó szakaszában a konyha berendezése és üzembe helyezése valósult meg, mintegy 6.000.000,- Ft. értékben. 

A beszerzések bizonylatain szereplő és a konyhában végzett leltározás során fellelt eszközök összehasonlítása alapján alapos okkal feltételezhető, hogy a kiállított és kifizetett számlák mögött több esetben nincs valós teljesítés, illetve a beszerzési ár és a valós érték között jelentős aránytalanság van. 

Az eszközök egy része a régi konyhából került átszállításra a számlákon pedig új beszerzésként van feltüntetve.

Jelentős értékkülönbözetet mutat a főzőüst beszerzése, amelyet használt állapotban Encsencs Község Önkormányzatától vásárolt önkormányzatunk 250.000,- Ft.-ért, azonban 1.450.000,- Ft. értékben került számlázásra.

Ezekben az ügyekben az arra jogosult hatóságok folytatják az eljárást, ha találnak felelőst, azok megkapják méltó büntetésüket.

Végezetül arról a szórólapra - illetve az abban olvasható állításokra – reagálok néhány gondolatban.

Én nem hinném, hogy az elmúlt egy évben visszafejlődött volna településünk, de nem ez a legnagyobb hazugság az írásműben.

Bátor dolog kiállni a közérdekében, azonban kissé árnyalja a hőstett nagyszerűségét, hogy névtelenül teszi ezt. Az pedig egyenesen becstelen, hogy másokat lopással, csalással vádol.

Azt szeretném kijelenteni, hogy azokban a munkáltatói döntésekben, amelyekben a hatáskörök engem illetnek, továbbra és Én fogok dönteni, ahogyan megkapták ezt a jogot az intézményvezetők is (iskolaigazgató, óvodavezető).

Azt állítja a szerző, hogy a szegényebb rétegekkel egyáltalán nem foglalkozunk.

Arról az önkormányzatról állítják ezt, ahol:

· az elmúlt évben több mint 92 millió Ft.-ot fordítottunk szociális kiadásokra,

· ahol 43 óvodás és 70 alsó tagozatos iskolás ingyenesen étkezik, 22 gyerek pedig 50 %-os támogatással.

· Ahol az elmúlt év nyarán 60 gyerekek részére szerveztünk ingyenes ebédeltetést a nyári szünidőben.

· Ahol ez évtől először – korábban ilyen nem volt – 18 felsőfokú tanulmányokat folytató diák tanulmányait támogatjuk a Bursa Hungarica szociális ösztöndíjjal.

· Ahol 107 rászoruló gyerek jutott összesen több mint ötmillió forintos támogatáshoz a Demján Alapítvány révén

A Nyírvasvári tábla kitolása teljesen alaptalan hazugság, nem is igen értem mire akar utalni, de valószínű, hogy a rendezési tervben meghatározott településfejlesztési stratégia félre magyarázásáról van szó.

Talán a legnagyobb hazugság és képmutatás a mezei őrszolgálat egykori tagjainak hősként való bemutatása. Mindenki tudja ebben a faluban, hogy az egykori mezőőrök milyen szolgálatokért kapták az állásukat és azt is, milyen lelkiismeretesen őrizték a verejtékkel megtermelt vagyont.

A felmentésük teljesen szabályosan történt, megkapták minden járandóságukat. A bíróság pedig majd eldönti, hogy alapos-e a keresetük.

Az internet jogos igény, azonban nem a polgármester akaratán múlik, hogy van, vagy nincs. 

A tisztelt levélíró feltehetően nem olvassa a Vasvári újságot, mert akkor ezt a kérdést nem tette volna fel, ha olvasná.

Igaz, hogy a képviselő-testület december végi ülésén a pénzügyi bizottság kezdeményezésére kéthavi tiszteletdíjamnak megfelelő jutalmat állapított meg részemre. Úgy gondolom megdolgoztam érte.

Megköszönöm megtisztelő figyelmüket.

Tóth Zoltán polgármester: Van-e valakinek kérdése hozzászólása az elmondottakhoz?
Balugyánszki László: Én csak azt szeretném megkérdezni, hogy hogyan gondolták az iparűzései adót? Miért nem kellett összehívni azokat az embereket, akiket érint, hogy együtt beszéljük meg? Ma már egy vállalkozónak nagyon nehéz, ez még tesz rá egy lapáttal.
Juhász János: Az én kérdésem az lenne, hogy a szemétszállítási díjnál, annak is annyit kell fizetni, aki csak egy hónapban csak egyszer rakja ki a szemetét, mint aki minden héten kiteszi? Miért nem kellett más szolgáltatóval tárgyalni szemétszállítás ügyében, miért pont a Nyír-Flop Kft szolgáltat? Tudtommal a nyírbátori KHT olcsóbb. Abban is biztos vagyok, hogy lett volna Nyírvasváriban olyan vállalkozó, aki vett volna egy szemetes kocsit, és azon nyírvasvári lakosokat lehetett volna foglalkoztatni.

Markos István: Én a vízszolgáltató váltással kapcsolatban szeretnék annyit elmondani, hogy van itt egy ember, aki már évek óta a Bátor Víz Kft-nél dolgozik és itt él közöttünk. Jó lenne, ha ez az ember továbbra is itt maradna, hisz ismerjük őt és mindig segítőkész hozzánk, mindig elvégzi becsületesen a munkáját.

Tóth Zoltán polgármester: Először is az iparűzési adóval kapcsolatos kérdésre válaszolnék. Megértem azon emberek felháborodását, akiket érint az iparűzési adó terhe. Higgyék el nem volt könnyű ezt a döntést meghozni. Sajnos, nem győzöm hangsúlyozni, hogy nagyon rossz anyagi helyzetben vagyunk. Fontos plusz forráshoz jutnunk, ha működni akarunk. Nagyon sok előkészítés és számítás vezetett oda, hogy ezt az új adónemet bevezessük. Azt tanácsolom a vállalkozóknak, hogy előbb kérdezzék meg könyvelőjüket, hogy mennyi az az összeg, melyet fizetniük kell. Nem olyan nagy összeg. Nagyon kevesen vannak, akik 100 ezer forintot fognak fizetni. Mint azt már mondtam, sajnos kényszer helyzet van. Nem tudunk olyan döntést hozni, mely mindenki számára jó. A rendelet marad, nem vonjuk vissza.
A második kérdésre a válaszom, hogy igen a szemétszállításért fizetni kell. Nehéz elfogadni, de kell. A szeméttel munka van, melyet meg kell fizetni. Persze igazuk van abban, hogy aki havonta teszi ki a szemetet az miért fizessen annyit, mint aki minden héten kirakja. Erre még nem találtak ki szabályzatot, hogy mindenki-e szerint fizessen. A képviselő-testület nagyon sokszor tárgyalt ebben az ügyben, sokat tanakodtunk rajta. Tudomásom szerint a Nyír-Flop Kdt a legolcsóbb.

Juhász János: Ha már a legrosszabb szolgáltatót választottuk, akkor figyeljük meg, hogy hogyan csinálják Hajdúszoboszlón. Ott amikor elviszik a szemetet, tesznek rá egy bélyeget és hónap végén ez alapján számítják ki a szemétszállítási díjat.

Tóth Zoltán: Azért Hajdúszoboszlót ne hasonlítsuk Nyírvasvárihoz. 

A vízszolgáltató váltással kapcsolatban arról szeretném tájékoztatni a lakosságot, hogy a Nyírség- Víz Zrt.-vel kötöttünk szerződést. Már csak azért is mert Nyírbátor is vele kötött. Ez azért volt fontos, mert a szennyvíz bevezetés egyik feltétele az, hogy a térségben minden településnek egy és ugyanaz a szolgáltatója legyen. A Nyírség-Víz Kft vezérigazgatójával személyesen beszéltem, akitől megerősítést kaptam, hogy Jónás Sándor marad.
Gajdics József: Én csak azt szeretném megkérdezni, hogy mi van a nagycsaládosokkal? Mi is azok vagyunk. Nekünk csak egy hulladékgyűjtőnk van, ami kevés.

Tóth Zoltán polgármester: Lehet venni a boltokban Nyír-Flop Kft által forgalmazott  zsákokat, amiben még ki lehet tenni a plusz szemetet.

Gajdics József: Ki is tettük, de ezeket a zsákokat nem viszik el.

Tóth Zoltán polgármester: Ezt jelezni fogjuk a szolgáltató felé.

Marton Richárd: Meg lehetne-e valósítani, hogy a buszmegállókban szemétgyűjtőket helyezzenek el?

Tóth Zoltán polgármester: Ezt meg fogjuk valósítani.
Van-e más kérdés, hozzászólás?
Ha nincs akkor megkérem Dr. Veres János Pénzügyminiszter Urat, hogy tartsa meg beszédét.

Dr. Veres János Pénzügyminiszter: Köszönöm polgármester úr. Először is engedjék meg, hogy Boldog Új Évet Kívánjak mindannyiuknak. Az elhangzott kérdésekkel kapcsolatban annyit jegyeznék meg, hogy egy település rendbetételéhez egy hosszabb időre van szükség. Azt tudom mondani, hogy segítettem és amiben tudok segíteni is fogom Nyírvasvárit, hisz mindig támogatom a jó cél érdekében tett lépéseket.

A szilárdhulladékkal kapcsolatban – ami most itt a legnagyobb felháborodást kelti – annyit, hogy annak idején én is tagja illetve támogatója voltam a megyei közgyűlésben, hogy alakítsunk ki egy nagy komplex hulladéklerakót. Ez óriási pénz 38 milliárd forint. Ezt ki kell fizetni, hogy ne szennyezzük a környezetünket, a levegőt. Emlékezzünk csak vissza arra, hogy a régi szemétlerakó helyeken még égették a szemetet, ami szennyezte a levegőt és nem utolsó sorban minket. Mint ahogy azt polgármester úr is említette a szeméttel munka van, hisz komposztálni, szelektálni, stb. kell, és ezt sajnos a lakosságnak meg kell fizetni. Tudom, hogy ezt nehéz elfogadni, de el kell. Sajnos Nyírvasvári nem áll úgy pénzügyileg, hogy saját maga kialakítson egy ilyen lerakót.

A másik dolog, amit szeretnék elmondani ahhoz, hogy a település fejlődni tudjon, hogy fejlesztéseket tudjunk véghez vinni, ahhoz szükséges a saját erő biztosítása. Ha megnézik a kivetített diát, ami a bevételeket és kiadásokat ábrázolja, rájövünk – hisz szembetűnő -, hogy a fejlesztésekhez szükséges saját erőt az önkormányzat nem tudja a meglévő saját bevételekből finanszírozni, ehhez az önök segítsége is szükséges. Ezért kellett a képviselő-testületnek a helyi iparűzési adót bevezetnie. Értsék meg, hogyha az önkormányzat a fejlesztésekhez nem tud saját erőt letenni, akkor hiábavaló minden jóindulatom nem tudok segíteni. Ezért van szükség saját bevétel növelésére. Mellesleg az ÖNHIKI pályázathoz szükséges az iparűzési adó. Éppen ezért történt meg, hogy 2007. évben nem tudta az önkormányzat benyújtani a pályázatot.
A vízszolgáltatóval kapcsolatban csak annyit mondanék, hogy a Nyírség-Víz Zrt a legnagyobb tőkeerővel bíró cég a megyében. Nekünk pedig erre van szükségünk, hisz szükséges, hogy az ívóvíz hálózat mindig karbantartva legyen, valamint a szükséges fejlesztéseket elvégezzék.

Végezetül még egyszer szeretnék mindenkinek Boldog Új Évet Kívánni, és ígéretet teszek, hogy amiben tudok, mindenben segíteni fogom Nyírvasvárit. Köszönöm.

Tóth Zoltán polgármester: Köszönöm Pénzügyminiszter Úr, és most megkérem Dr. Kánya Zoltán Városi rendőrkapitányt, hogy tartsa meg beszédét.

Dr. Kánya Zoltán Városi Rendőrkapitány: Köszöntöm a megjelenteket. Csak néhány mondatban szeretném összefoglalni az elmúlt egy év tevékenységeit. Először is megjegyzésként csak annyit, hogy a mai világban a pénz fontos, de úgy gondolom a biztonság is. Csak szemléltetés képpen szeretnék néhány adatot közölni. 2007. évben 41 ismert bűncselekmény történt Nyírvasváriban, ez 25%-al kevesebb, mint 2006. évben. Személy elleni bűncselekmény 2007. évben 8, míg 2006. évben 21 volt. Azokat a csoportokat, akik ezen bűncselekményeket elkövették, mert ez egy csoport volt. Őket sikerült elfogni és előzetes letartóztatásba helyezni. Erőszakos, nemi elleni bűncselekmény 2007. évben nem volt.

A tavalyi közmeghallgatáson a polgármester úr abban kért segítséget, hogy mivel Bécsi Zsolt az akkori körzeti megbízott nyugdíjazása miatt ideiglenesen helyezzünk ki valakit, aki vigyáz Nyírvasvárira. Ekkor ideiglenesen Takács Krisztiánt bíztuk meg, hogy a munkája mellett ellássa még a körzeti megbízotti feladatot is. Február 1-től pedig már megtörténik a kinevezése. Köszönöm szépen a megtisztelő figyelmet.
Tomasovszki Jánosné Igaz megkésve, de szeretném a magam és a nyugdíjasklub nevében megköszöni pénzügyminiszter úrnak a meghívását a nyírbátori nyugdíjasklub találkozóra.

Juhász László: Én csak azt szeretném kérni, hogy nem-e lehetne a Szőlő utcán azokat nagy kátyúkat kijavítani? Másik kérdésem, hogy ott is ki kell fizetni a szemétdíjat, ahol nem laknak?

Tóth Zoltán polgármester: Lépéseket fogunk tenni az utak javítása érdekében. Talán még az idén tudunk majd rá pályázni is.
A szemétdíjat csak ott kell fizetni, ahol laknak.

Gyulai Péter: Nem lehetne gyalogátkelőhelyeket csinálni, meg sok helyen hiányoznak például az elsőbbségadást jelző táblák.

Gajdics László: Ezzel én is egyetértek. Sok tábla hiányzik, ami balesetveszélyes.
 Tóth Zoltán Polgármester: Intézkedni fogunk az ügyben

Van-e más kérdés, hozzászólás?

Megköszönöm a figyelmüket és, hogy megtiszteltek jelenlétükkel. Még egyszer Boldog Új Évet Kívánok mindenkinek.

Nyírvasvári, 2008. január 4.
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� Két dia. (2-es 3-as)


� Három dia. (4-es, 5-ös, 6-os)


�Két dia (7-es, 8-as)


� Egy dia. (9-es)


� 10-es dia


� 11-es dia


� 12-es dia


� 13-as dia


� 14-es dia


� 15-ös dia


� 16-os dia


� 17-es dia


� 18-as, 19-es, 20-as dia


� 21-es dia


� 22-es dia


� 23-as, 24-es, és 25-ös dia


� 26-os dia 


� 27-es dia


� 28-as, 29-es, 30-as dia


� 31-es, 32-es dia 


� 33-as, 34-es dia





